
                          ЗАТВЕРДЖЕНО 

                                                                                          наказ № 135 від 27.09.2024 

                                                                              в.о. директора ліцею  

                                                                                   ДМИТРО ВАСИЛЬКОВ 

 

 

ПЛАН 

заходів щодо профілактики булінгу, створення в закладі освіти  безпечного 

освітнього середовища, вільного від будь-яких форм насильства 

 

Цільова 

настанова 

Зміст заходу Виконавці Термін 

виконання 

Інформаційно - просвітницька діяльність 

 

 

 

 

 

 

 

 

Сприяння 

запобіганню та 

протидії 

булінгу 

(цькуванню) в 

закладі освіти 

Обговорення питання 

протидії булінгу на 

загальношкільній 

батьківській конференції 

Адміністрац

ія закладу 

освіти 

 

Вересень 

Засідання кафедри класних 

керівників на тему «Протидія 

булінгу в учнівському 

колективі» 

Голова 

кафедри 

класних 

керівників 

Постійно 

Вивчення законодавчих 

документів, практик протидії 

цькуванню 

Адміністрац

ія закладу 

освіти 

Постійно 

 

Тренінг “Безпека в Інтернеті” 

Класні 

керівники 1-

11 класів 

За потребою 

Інформаційні заходи для 

батьків щодо пропусків 

занять, профілактики 

насильства у дитячому 

колективі, кібербулінгу тощо 

 

Класні 

керівники 

1-11 класів 

 

Раз на місяць 

Навчання педагогічних 

працівників відновним 

практикам, засобам 

Науково - 

методична 

служба 

 

Згідно річного 

плану роботи 



недискримінаційних підходів 

організації освітнього 

процесу 

закладу 

освіти 

закладу освіти 

Забезпечення створення в закладі освіти безпечного освітнього 

середовища 

 Проведення заходів в рамках 

Всеукраїнської акції «16 днів 

без насильства» 

Класні 

керівники 1-

11 класів 

 

Грудень 

Проведення тематичного 

тижня “Толерантність” 

Класні 

керівники  

Листопад 

 

Забезпечення діяльності 

шкільної служби порозуміння 

Практичний 

психолог 

 

 

Постійно 

Розробити та оприлюднити 

правила для всіх учасників 

освітнього процесу 

 

Робоча 

група 

 

Вересень 

Моніторингові відстеження реалізації концепції антибулінгової політики в 

закладі освіти 

 

 

 

Отримання 

зворотного 

зв'язку, 

корегування 

базових 

докуметнів 

антибулінгової 

політики в 

закладі освіти 

 

Спостереження за 

поведінковими реакціями 

здобувачів освіти 

 

 

Практичний 

психолог 

Арюпіна 

С.В. 

 

 

 

Постійно 

Опитування (анкетування) 

учасників освітнього процесу 

За запитами 

Діагностика мікроклімату в 

колективі 

За запитами 

Консультаційна, корекційно - 

розвивальна робота з 

учасниками освітнього 

процесу 

 

За запитами 

 

 

 

 

 



Номери телефонів організацій та установ, служб підтримки, до яких 

можуть звертатись постраждалі особи (у випадку домашнього насильства 

та булінгу): 

■ Територіальний орган поліції  102. 

■ Єдиний контакт-центр безоплатної правової допомоги  0 800 213 103*. 

■ Національна дитяча «гаряча лінія» для дітей та батьків з питань захисту 

прав дітей за номером 116-111 або 0 800 500 225 (з 12.00 до 16.00); 

■ Гаряча телефонна лінія щодо булінгу 116 000; 

■ Гаряча лінія з питань запобігання насильству 116 -123 або 0 800 500 335; 

■ Уповноважений Верховної Ради з прав людини 0 800 50 17 20; 

■ Уповноважений Президента України з прав дитини 044 255 76 75; 

 

ВАЖЛИВО: діти мають право безоплатно отримати послуги адвоката 

(складання заяв, представництво в суді) 

 

 


